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Tyomarkkinaennuste
vuoteen 2027
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Tyollisyys kasvaa vuosina 2027 ja 2028 voimakkaammin kuin
kuluvana vuonna

Tilanne:

* Talouskasvaa hitaasti (BKT 0,2 % » 1,7 %)

* Tyollisyys paranee, muttatydéttomyys laskee viiveella (~9,6 % > ~8,8 %)
* Uudellamaalla ty6ttomyys pysyy korkeana pisimpaan

Keskeinen ilmio:

* Tyomarkkinatilanne paranee, mutta epatasaisesti

* TyOvoima kasvaa samaan aikaan kun kohtaanto-ongelma jatkuu
Vaikutukset:

* Asiakasmaarat pysyy korkeana

* Tybttdmyys purkautuu hitaasti, erityisesti Uudellamaalla — hidas reagointi palveluvaltaisuuden
takia + kohtaannon ongelmat

* Palvelutarve kohdistuu yha enemman vaikeammin tyollistyviin
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Geopoliittinen epavarmuus

Edellisissa ennusteissa ei ole huomioitu Iranin tilannetta ja sen mahdollisia
vaikutuksia talouteen ja tyollisyyteen.

Tilanne:

e Epavarmuus maailmantaloudessa kasvanut

* Energian hinnan nousun riski = inflaatiopaineet ja kasvun hidastuminen
Vaikutus ja riskit:

* Talouskasvu voi jaada ennakoitua heikommaksi ja tyollisyyden paraneminen hidastuu
entisestaan

* Asiakasmaara voi pysya korkeana pidempaan ja pahimmissa skenaarioissa kasvaa
(merkittavasti)

* Vaikutus korostuu Uudellamaalla (palveluvaltaisuus + palveluiden kysynt4, jos
inflaatio korkea + hidas reagointi)

Johtopaatos:
* Varauduttava ennusteita heikompaan kehitykseen

e Palvelutarve ei valttamatta vahene ennustetusti vaan kasvaa
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Tyottomyyden
rakenne ja alueellinen
tyovoiman kysynta
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Tyottomyyden rakenteen yleiskuva ja trendit ylatasolla

2024 2025 2026 Muutos Muutos Muutos Muutos Ennuste (ilman muutoksia ja
Ryhma helmikuu helmikuu helmikuu 1v 2v toimenpiteita)

G e Tyonhakijoita 16052 17093 17976 - 10,7 %|Pysyy samana / kasvaa hiukan
Pitkaaikaistysttomt so) ool 00 1ol 198w  sarwdasves |

Suomalaiset Tyonhakijoita 13055 13987 14801 1746 11,8 %|Pysyy samana / kasvaa hiukan
Pitkaaikaistyottomat 3203 3879 4819 616]  195%  335%Kasvaa |

Ulkomaalaiset/  [vonhakioita 2007 3108  ms]  ed 17
mazhanmuuttajat__|Pitkaaikaistystromat 215% _ 424%Kasvaahiken |

—— I -
Pitkéaikaistysteomat | 457 655 739 83 282
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Tyovoiman kysynta Keski-Uudellamaalla / Helsingin
tyossakayntialueella

Tyovoiman kysynta kohdistuu erityisesti naille aloille

TEM alueelliset kehitysnakymat 2025-2027

Palvelualat: jatkuva kysynta ja korkea
vaihtuvuus (kauppa, logistiikka, ravintola,
siivous)

Sote:rakenteellinen tybvoimapula jatkuu

Asiantuntijatyo: erityisosaajien kysynta sailyy
korkeana

Rakentaminen: elpyy, mutta suhdanneherkka

Vihreéd siirtyma & energia: investointivetoinen
kasvu

Turvallisuus & puolustus: kasvava merkitys
alueellisesti
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Tyottomyys Jarvenpaassa 2019 — 2025
leikkauspiste: maaliskuu
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Jarvenpaan
tyottomyysturvan
kuntaosuuden
SCHIWAIE!
tyollisyysalueosuus
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Jarvenpaan osuus tyottomyysturvan
kuntaosuudesta 2006- 2026 (euroa)
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Lautakuntaan nahden sitovat taloustavoitteet 202427

Tyollomyysturva ja
yolisyysalueosuus 1000 ¢
Toimintatuotot
Valmistus omaan kiyttaon
Toimintakulut
Toimintakate

mutos-%

P 7 M K 15 15 15 Yht.26 Muutos Muulos

A2 024 202 22 2027 202 22

20 437 10732 11506 11139 10544 9838

A20 4337 10732 -11506 11139 10544 9838

3% WI3% 12% 32% 3% 67%

2

C %

T 12%
10 12%

Tyb6ttdmyysturvan
maksuosuus 7,031 M€

Tyollisyysalueen
maksuosuus
4,475 M€
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Kuntien tyollisyysalueosuuden jakoperusteet
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Kuntien arvioidut tyollisyysalueosuudet 2026 -
2027
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Osaamis- ja
tyollisyyspalvelut

Jarvenpaan kaupungin tyollisyytta
edistavat palvelut
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Osaamis- ja tyollisyyspalvelut
palvelut

A

* Osaamis- jatyollisyyspalvelujen palvelut ovat ei-lakisaateisia,
osaamistajatyollistymista edistavia palvelujaja laajasti eri
ikaisille kuntalaisille suunnattuja.

* Palvelut tukevat ja syventavat tyovoimaviranomaisen tarjoamaa
lakisaateista palvelua

* Palveluja ovat
* ammatillinen tyOpajatoiminta
* Vaikuttamon palvelut
* nuorten Ohjaamopalvelut alle 30 vuotiaille

* valmennus-jaohjaus kohti tybelamaa eri kuntalaisryhmille
e kaupungin kesatyollistaminen

21.5.2026
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Muut osaamis- ja tyollisyyspalvelujen tyollisyytta
edistavat palvelut ja yhteistyo

Kesatyollistamistukitydénantajille (valmistelussa, rahoitus perinnén kayttésuunnitelmasta)

Yhteistyd TE-palvelujen kanssa, yhteinen tydllisyysohjelma, jonka toimeenpano kaynnissa
 Tybéhénvalmennuspalvelu, sopimus TE-palvelujen kanssa
* Valmennuspalvelujen arviointi kdynnissa
* Yritys-jatybnantajayhteistyd
* Tyollisyysalueen nykyinen resurssi riittaa lakisaateisiin tehtaviin
* Roolien selkeyttaminen valmistelussa 2026
* Nuorten tydllistamisen kuntalisa (hyvinvointilautakunta hyvaksynyt 4.3.2026)
* Hyvinvoinnin palvelut ty6- ja oppimiskyvyn lujittajina, yhteistyd kdynnistymassa
* Verkostoyhteisty6
* Kehitetaan nuorten palveluinfoja kuntakohtaisesti
* Jarjestetaan nuorten rekrytointitapahtumia kaikissa kunnissa, kuten Ohjaamoiden Duuniviikko

Kehittamisyhteistyd Keudan kanssa kaynnistymassa

s s °  Nuorten tyollistymisen ja koulutuspolkujen kehittaminen ja alueen ty6llisyyden ekosysteemin toiminnan
kehittaminen
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Hololl]

* Kuntien tuottamat valmennukset ja tyonhaun tuki Ty6llisyytta edistavilla

mahdollistavat laajemman kuntaekosysteemimallin selvelullia el iz

W : : : . mydnteisesti kunnan
kehittamisen, jolla voidaan vastata asiakkaiden

: " o ty6ttdmyysturvan
monipuolisiin palvelutarpeisiin. niEee i,
* Kuntien omat valmennuspalvelut mahdollistavat myés verotuloihin seka sote-

palvelujen ja yritysten

kuntakohtaisen reagoinnin mahdollisesti nopeasti y
kustannuksiin

muuttuvissatilanteissa ja ketterat paikalliset kokeilut
yhdessa tyollisyysalueen kanssa.
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Sinun sinfoniasi



